
1Kitakami Shinkin Report 2018

元気をもっと！この街で、ずっと！

経営理念・もくじ

経営理念
地域金融機関として

「中小企業の健全な発展」
 「住民生活の向上」
 「地域社会の繁栄」
 の実現に貢献する

それが為われわれは、
相協力して経営をより堅実な発展性のあるものにしよう。

それが為われわれは、
相協力して職場をより明るい、楽しい働きがいのあるものにしよう。

それが為われわれは、
相協力して自分をより高い豊かな教養のあるものにしよう。

北上信用金庫のマーク
　北上信用金庫の略称「きたしん」
からK Sをモチーフにして個性的で
シンプルなデザインを創作。ロゴ
との組み合わせにも配慮していま
す。中央の曲線は北上川と和賀川
を象徴する流動的な線を表現。色
は安心感・やすらぎなどを感じさ
せるグリーンを基調に、赤のワン
ポイントでインパクトをもたせま
した。
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当金庫の姿勢

　当金庫は、昭和23年9月の創業以来、協同組織の金融
機関として長年にわたり地域に根差し、「地域金融機
関として『中小企業の健全な発展』、『住民生活の向
上』、『地域社会の繁栄』の実現に貢献する」を経営理念
に掲げ、相互扶助の精神を常に念頭におき、地域社会
との共存共栄を図りながら、社会的使命とその役割を
果たしてまいりました。
　この姿勢は、今後も何ら変わることなく、地域の皆
様から「愛され」、「信頼される」地域金融機関として、
健全経営に徹するとともに、より一層の良質な金融商
品とサービスの提供に努めてまいります。


